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[bookmark: _Toc7008][bookmark: _Toc510532191][bookmark: _Toc455737806]毕业生网签三方就业协议系统流程图
图1：场景1单位邀约学生流程图
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[image: ]图2：场景2学生直接发起签约流程图
[image: ]http://jy.hnust.edu.cn/

图2：网上解约流程图
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[bookmark: _Toc510532196][bookmark: _Toc24624]2.三方协议
[bookmark: _Toc13985][bookmark: _Toc510532197]2.1邀约消息通知
当用人单位向学生发起邀约之后，系统会自动向学生的微信发送邀约通知，通知学生已有用人单位对您发起邀约，学生请在14日内登录就业信息网学生信息管理后台处理（每个学生同时可最多接受5个用人单位的邀约通知）。详细内容如下图所示。

[image: 1582340006(1)]
[bookmark: _Toc10949][bookmark: _Toc510532198]2.2三方协议管理
PC端：
（1） 学生登录学生信息管理后台，然后点击“三方协议”，即可看到用人单位发给自己的邀约信息。如下图所示，
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（2） 点击“详情”，既可以查看用人单位的邀约详情，并可在邀约详情页面进行“应约”或者是“拒绝”操作。如果选择“应约”，则会生成一份有效的三方协议书；如果选择“拒绝”，请填写拒绝原因（不能为空）。
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微信端：
接到企业邀请通知后，直接点击详情，可以查看具体通知内容。如果选择应约，则直接生成有效协议书，等待学院审核；如果选择拒绝，则必须填写拒绝原因方可提交。
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（2）在应约详情页面进行应约操作时，需注意事项：
· 请仔细确认每个部分：工作信息、单位信息、报到证、档案以及户口信息是否正确，如不正确，请拒绝并填写原因，告知单位HR修改后，再发起。（单位需求、学籍档案、户口迁移这三者与报到证信息如何填写息息相关，请具体咨询单位HR和学院就业辅导员老师后认真填写。） 
· 应约操作——确认其他信息后，应约则点击“应约”按钮。
· 如果14日之内不做处理，该邀约信息自动失效。

（3）学生发起签约说明
PC端：
当学生直接发起签约申请时，学生直接提供有效就业证明材料（劳动合同、公司录用函等盖有公司公章的材料），发起签约申请，签约信息由学院老师直接审核：
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备注：单位名称支持下拉，如果带“HR姓名”标识当前单位是学校库里面的单位，可以直接选择。如果不是，目标单位需要学生逐一填写单位的详细信息。
微信端：
找到学校的就业公众号-点击个人中心-三方协议并-查看签约详情-发起签约-编辑-保存-发起，之后等待学院审核。
[image: ][image: ][image: ]
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[bookmark: _Toc510532199][bookmark: _Toc15717]2.3就业协议打印
当学生应约后，等待院系管理员审核和校级管理员审核，院系和校级审核通过后，则签约成功。当院系和校级审核完毕后，系统会自动发送微信通知，告知学生签约成功。
[image: ../../Library/Containers/com.tencent.xinWeChat/Data/Library/Application%20Support/com.tencent.xinWeChat/2.0b4.0.9/7c0e381ddee1dad5c28c6e4989e152a7/Message/MessageTemp/9e20f478899dc29eb19741386f9343c8/Image/4901522739443_.pic.jpg]
此时，学生即可以登录网上签约系统，在三方协议管理中，点击“我的协议书”-“打印”按钮，进行打印。（协议书一式四份，学生本人保管一份、用人单位保管一份、学院保管一份、提交一份学校招生就业处备存。）[image: ]
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[bookmark: _Toc510532200][bookmark: _Toc30737]3.申请解约
      PC端：
当学生签约成功后，需要进行解约操作时。在学生管理后台点击“申请解约”即可进入解约申请页面；在解约申请页面，上传相关解约证明图片（原签约公司盖有印章的解约证明），然后点击“提交”按钮进行“申请解约操作”。
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微信端：
学生登录个人中心-三方协议-申请违约-提交违约函和违约说明-确定，等待学校审核即可
[image: ][image: ][image: ]
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温馨提示：当学生申请解约成功后，需要等待学校招生就业处管理员审核，管理员审核通过后，方解约成功；每人只有一次违约机会，当解约成功后，15个工作日后才能重新应约。
[bookmark: _Toc29018]4.就业信息核验
PC端：
登录学校就业信息网，选择就业信息，点击填报信息。
[image: ]
修改完信息之后，点击提交核验。
灰色部分为不可修改，若信息有误，需联系学院就业辅导员老师修改。
红色感叹号意思是学校信息和自己所填信息不一致。若学校库信息无误，可点击“还原学校信息”，若学校库信息有误则直接修改。
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微信端：
进入学校就业信息网公众号，登录个人中心，选择就业信息，修改后，选择提交即可。无论审核是否通过，微信都会收到相应通知。
[image: ][image: ][image: ]
灰色部分为不可修改，若信息有误，需联系学院就业辅导员老师修改。
红色字体意思是学校信息和自己所填信息不一致。若学校库信息无误，可点击“还原”，若学校库信息有误则直接修改。
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